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Om gode mans och fdrvaltares uppdrag

Manga personer i samhéllet har svarigheter att sjalva ta hand om sina
angelagenheter, sin ekonomi och tillvarata sina intressen. Det kan bero pa demens,
langvarig sjukdom, psykisk ohélsa eller funktionshinder. De som har svart att
sjélva tillvarata sina réttigheter kan behdva hjalp av andra. Om det inte finns
anhoriga som kan vara behjalpliga eller nagon att lamna fullmakt till kan det bli
aktuellt med godmanskap eller forvaltarskap.

Som regel ar det den enskilde sjélv som ska betala arvodet till sin stallféretradare.
En god man eller forvaltare har ratt till ett skaligt arvode vilket som regel uppgar
till cirka 15000 — 20 000 kronor per ar. For att utfora vissa atgarder behover
stallforetradaren dverformyndarens samtycke. Det galler bland annat uttag fran
overformyndarsparrat konto, arvskifte, kop eller férsaljning av bostad.

God man

En god man fungerar som ett ombud for den enskilde. Uppdraget kan omfatta att
bevaka rétt, forvalta egendom och sorja for person, beroende pa den enskildes
behov.

o Bevaka ratt betyder att foretrada den enskilde gentemot exempelvis
myndigheter. Det kan handla om att ansoka om sérskilt boende, bostads-
tillagg, handikappersattning och att éverklaga beslut. Det kan dven innebéra
att tillvarata den enskildes intressen vid bouppteckning och arvskifte.

e FOrvalta egendom innebér att skota den dagliga ekonomin genom att ta hand
om inkomster, se till att rékningar betalas och forvalta sparkapital.

e Sorja for person handlar om att se till att den enskilde far nytta av sina pengar
genom att exempelvis se till att han eller hon har en sa bra tillvaro som
mojligt, uppmarksamma behovet av sociala kontakter och meningsfulla
aktivite-er. Det innebér ocksa att se till att den enskilde far den personliga
omvardnad som behdvs.

Gode mannen ska se till att den enskildes intressen tillvaratas. Daremot &r det
inte gode mannens uppgift att a utfora praktiska sysslor som att handla mat,
folja med pa lakarbesok, flyttstada och hanga upp gardiner.

Det ar frivilligt att ha god man och den enskilde har kvar sin réattshandlings-
formaga. Gode mannen utfor sina uppgifter i samrad med den enskilde och
alltid handla for den enskildes bésta.

Mindre ingripande atgarder an godmanskap
Fran den 1 juli 2017 far anhdriga foretrada en person som fyllt 18 ar och darefter
blivit sjuk, fatt en psykisk storning eller pa grund av andra forhallanden inte
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langre kan ta hans om sina ekonomiska angeldgenheter. Behorigheten géller
endast vanliga atgarder som har anknytning till den dagliga livsforingen,

till exempel att betala rdkningar, anséka om bostadsbidrag och lamna inkomst-
deklaration. Godmanskap ska inte anordnas om personens hjalpbehov kan
tillgodoses pa annat sétt, till exempel genom fullmakt. | manga fall kan det vara
tillrackligt att den enskilde far hjalp genom socialtjansten av en kontaktperson,
boendesttdjare eller ett personligt ombud.

Forvaltare

Forvaltarskap ar till skillnad mot godmanskap inte frivilligt utan en tvangsatgard.
Det kan bli aktuellt om en person, som till exempel pa grund av missbruks-
problem eller psyKkisk stérning agerar pa ett satt som éar till skada for personen
sjélv, dess ekonomi eller om personen riskerar att bli utnyttjad.

Den som stélls under forvaltarskap forlorar helt eller delvis sin rétt att disponera
sina bankkonton och inga avtal. Forvaltaren behéver inte huvudmannens
samtycke for att foretrdda denne. Uppdraget som forvaltare skiljer sig i 6vrigt inte
fran uppdraget som god man. Forvaltarskap far inte anordnas om personens
hjalpbehov kan tillgodoses pa annat sitt, till exempel genom godmanskap.

Att anstka om att f4 en god man eller forvaltare

Tingsrétten fattar beslut om anordnande av godmanskap och forvaltarskap.
Den enskilde kan sjalv anséka om god man eller forvaltare. Det kan &ven

den enskildes anhériga och dverformyndaren géra. Ansokan lamnas direkt till
tingsratten. Anmalan fran socialtjansten om behov av godmanskap lamnas till
overformyndarkansliet. Till ansékan ska bifogas:

e lakarintyg (utfardat pa socialstyrelsens sarskilda formulér)

e social utredning som styrker behovet av god man eller forvaltare.
Den kan utfardas av exempelvis kurator eller handlaggare inom
socialtjansten.

o eventuellt forslag pa god man eller forvaltare.

Vem kan bli god man eller forvaltare?

Lagen kraver att den som utses till god man eller forvaltare ar en rattradig,
erfaren och i dvrigt lamplig person. Det innebér att kontroller gors hos
kronofogden och i polisens belastningsregister. Tva personer ska intyga den
blivande gode mannens lamplighet for uppdraget. Man ska ocksa ha genomfort
en grundutbildning. Om den enskilde inte har nagot eget forslag pa lamplig
god man eller forvaltare kan en utomstaende person forordnas av tingsratten.

Redovisning och redogorelse

Gode mén och forvaltare ar skyldiga att fére den 1 mars lamna en arlig
redovisning till 6verférmyndaren och redogdra for hur uppdraget skotts.

Det ska framga hur huvudmannens inkomster, utgifter, tillgangar och skulder
sag ut under perioden. Stallforetradaren ar skyldig att fora en I6pande bokforing.
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