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1 Antaget av kommunfullmäktige den 2024-02-19 § 43. Gäller från och med den 1 mars 
2024. 
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§ 1 Mandattid  
 
När fullmäktige väljer nämnd fastställer fullmäktige mandattiden för nämnden.  
 
 
§ 2 Nämndens sammansättning  
 
Fullmäktige fastställer inför varje mandattid antalet ledamöter och ersättare, samt 
ordförandeskapet i nämnden. 
 
 
§ 3 Nämndens ansvarsområde 
 
Valnämnden har ansvaret för att genomföra val och folkomröstningar enligt gällande 
författningar om val och folkomröstningar. 
 
 
§ 4 Personuppgiftsansvar 
 
Nämnden har personuppgiftsansvar och registeransvar enligt dataskyddsförordningen 
för de register som nämnden för i sin verksamhet och förfogar över. Om nämnden 
ska behandla personuppgifter i system för vilka annan nämnd är personuppgiftsan-
svarig ska personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de instruktioner som läm-
nas av den personuppgiftsansvariga nämnden. 
 
 
§ 5 Beslutanderätt 
 
Valnämnden skall alltid noga pröva om ett visst ärende är av sådan art att det måste 
avgöras av någon annan, till exempel kommunfullmäktige kommunstyrelsen eller nå-
gon annan nämnd. 
 
Valnämnden har rätt att inom ramen för sin verksamhet besluta om följande: 
 
- Administration, organisation och verksamhet 

1. Serviceutbud, 
2. Personal (utom anställning av förvaltningschef), 
3. Ekonomi, 
4. Skyldighet att fatta de beslut som ankommer på nämnden enligt ekonomistyr-

reglerna, samt rätt att fatta beslut inom de i ekonomistyrreglerna beskrivna ra-
marna  

5. Intern organisation för verkställighet av nämndens uppgifter. 
 
- Avtal eller annan överenskommelse som faller inom det egna verksamhetsområ-

det och inte är av principiell vikt. 
 
- Kommunens talan genom remissyttranden m.m. som faller inom det egna verk-

samhetsområdet och inte är av principiell vikt. 
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§ 7 Arbetsformer 
 
Nämndens arbetsformer framgår av Reglemente med gemensamma arbetsformer för 
kommunstyrelse och nämnder i Järfälla kommun. 
 
Nämnden har även möjlighet att anta kompletterande arbetsformer inom ramen för 
kommunallagen och vad som anges i Reglemente med gemensamma arbetsformer 
för kommunstyrelse och nämnder i Järfälla kommun. 
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