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! Antaget av kommunfullméktige den 2024-02-19 § 43. Giller fran och med den 1 mars
2024.
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§ 1 Mandattid

Niér fullmiktige véljer nimnd faststéller fullmiktige mandattiden f6r ndimnden.

§ 2 Namndens sammansattning

Fullméktige faststéller infor varje mandattid antalet ledamdter och erséttare samt ord-
forandeskapet i nimnden.

§ 3 Namndens ansvarsomrade

Namnden fullgdér kommunens uppgifter inom dldreomsorg. Namnden ansvarar dven
for stdd och service till funktionshindrade samt fullgér kommunens uppgifter i enlig-
het med lag om bostadsanpassningsbidrag.

Namnden utévar ocksa ledningen av den kommunala hilso- och sjukvéarden for om-
radet.

Néamnden har dérvid att tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med lagar och fore-
skrifter som géller for de verksamheter som ndmnden ansvarar for samt de mal och
riktlinjer, ekonomiska och andra forutséttningar som fullméktige har angivit.

Némnden har att tillse att uppfoljning och utvérdering sker av beslutad verksamhet
som bedrivs 1 kommunal regi eller av anlitad extern entreprendr.

§ 4 Uppgifter

Allmént

1. Foreningsbidrag till ideella och frivilliga organisationer verksamma inom
ndmndens ansvarsomrade

2. Riktlinjer for myndighetsutovning, vilket reglerar vilka insatser som kan ges
for respektive malgrupp

3. Ansvarar for kommunalt pensionarsrad

4. Ansvara for information till allménheten om sin verksamhet

5. Uppgifter som édlagts namnden enligt beslut av fullméktige

Aldreomsorg

1. Uppgifter enligt socialtjédnstlagen i ordindrt boende eller sarskilt boende for
personer over 65 ar som ar i behov av bistand péd grund av fysisk funktions-
nedséttning eller sjukdom

2. Uppgifter enligt socialtjanstlagen i ordindrt boende eller sérskilt boende for
personer dver 65 &r som &r 1 behov av bistdnd pd grund av psykisk funktions-
nedsittning

3. Uppgifter avseende det kommunala &tagandet enligt hilso- och sjukvardsla-
gen for personer over 65 ar

4. Ansvara for att anhdriga som &tar sig ett omfattande omvardnadsarbete for
ndrstdende som dr over 65 ar och omfattas av insatser enligt socialtjanstlagen
fér stod och avlastning



JARFALLA 3 (4

5. Forebyggande och social verksamhet for frimjandet av dldres psykiska och
fysiska hélsa

6. Utredningsunderlag vad géller den kommunala fardtjansten enligt fardtjanst-
lagen for personer som ar over 65 ar

7. Uppgifter enligt lagen om riksfardtjanst for personer dver 65 ar.

Stod till personer med funktionsneds:ittning

8. Uppgifter enligt socialtjdnstlagen i ordindrt boende eller sirskilt boende for
personer under 65 ar som ir i behov av bistand pa grund av fysisk funktions-
nedsittning eller sjukdom

9. Uppgifter enligt socialtjdnstlagen i ordinirt boende eller sirskilt boende for
personer under 65 ar som &r i behov av bistand pa grund av psykisk funk-
tionsnedséttning

10. Uppgifter enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
samt assistansersittning enligt socialforsakringsbalken (alla aldrar) inkl. per-
soner over 65 ar med beslut om assistanserséttning.

11. Uppgifter avseende det kommunala &tagandet enligt hilso- och sjukvardsla-
gen for personer under 65 ar samt dven for personer 6ver 65 ar som omfattas
av lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade

12. Anhorigstod till anhoriga till personer med funktionsnedséttning, som vardar
eller stodjer en nirstdende

13. Utredningsunderlag vad géller den kommunala fardtjénsten enligt fardtjénst-
lagen for personer som dr under 65 ér

14. Uppgifter enligt lagen om riksfardtjanst f6r personer under 65 ér

15. Bostadsanpassningsbidrag enligt lag om bostadsanpassning (alla aldrar)

16. Huvudman for personligt ombud.

§ 5 Personuppgiftsansvar

Némnden har personuppgiftsansvar och registeransvar enligt dataskyddsférordningen
for de register som ndmnden for i sin verksamhet och forfogar 6ver. Om nimnden
ska behandla personuppgifter i system for vilka annan ndmnd ar personuppgiftsan-
svarig ska personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de instruktioner som lam-
nas av den personuppgiftsansvariga nimnden.

§ 6 Beslutanderatt

Néamnden ska alltid noga prova om ett visst drende dr av sddan art att det maste avgo-
ras av ndgon annan, t.ex. av fullmiktige, av kommunstyrelsen eller av en annan
ndmnd.

Beslutanderitten giller inom f6ljande omraden:

- Administration, organisation, verksamhet
1. Service, utformning av serviceutbud
2. Personal, verkstéllighet av personalpolitiken 1 enlighet med av kommunfull-
maiktige angivna riktlinjer
3. Ekonomi, resursanvindning sker inom av kommunfullmiktige angivna eko-
nomiska ramar och regler
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4. Skyldighet att fatta de beslut som ankommer pa ndmnden enligt ekonomistyr-
reglerna, samt ritt att fatta beslut inom de i ekonomistyrreglerna beskrivna ra-

marna
5. Intern organisation

- Auvtal eller annan 6verenskommelse som faller inom det egna verksamhetsomra-
det och inte &r av principiell vikt.

- Kommunens talan genom remissyttranden m.m. som faller inom det egna verk-
samhetsomradet och inte dr av principiell vikt.

- Néamnden é&r processbehorig inom sitt verksamhetsomrade

§ 7 Delegering

Néamnden ska faststilla en delegeringsordning.

§ 8 Arbetsformer

Néamndens arbetsformer framgér av Reglemente med gemensamma arbetsformer for
kommunstyrelse och ndimnder i Jérfélla kommun.

Némnden har dven mojlighet att anta kompletterande arbetsformer inom ramen for
kommunallagen och vad som anges i Reglemente med gemensamma arbetsformer
for kommunstyrelse och nimnder i Jérfalla kommun.
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